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DISCIPLINA: Topicos Especiais em Humanidades: CODIGO: 7CECOM.138
Relacfes Etnico-Raciais, Género e Diversidades

Periodo Letivo: a partir do 1° semestre de 2009

Carga Horéria: Total: 30H/A Semanal: 02 aulas Créditos: 02
Modalidade: Tedrica

Classificagdo do Conteudo pelas DCN: Humanistica

Ementa:

Conceito de Educacdo das RelagBes Etnico-Raciais; cultura afro-brasileira,
africanidades e cultura indigena; multiculturalismo critico; relacbes de género e
diversidade culturais, sexuais e de género. Historiedade das relagbes raciais no
Brasil. Ciéncia, tecnologia e africanidades.

Curso Periodo Eixo Natureza
Todos o0s cursos de . o
~ o Humanidades e Ciéncias :
graduacéao do 5 Sociais Aplicadas Optativa
CEFET-MG P

Departamento: Departamento de Linguagem e Tecnologia (DELTEC) /
Departamento de Computacéo e Construcéo Civil (DCCTIM)

INTERDISCIPLINARIEDADES

Pré-requisitos

Nao tem

Co-requisitos

N&o tem

Disciplinas para as quais € pré-requisito / co-requisito

N&o tem

Objetivos:A disciplina devera possibilitar ao estudante

1 | Conhecer processos e conceitos relativos a cultura afro-brasileira, as
africanidades e a cultura indigena.

2 | Adquirir nogbes sobre o multiculturalismo critico, cultura escolar indigena e a
Educacao das
Relacdes Etnico-Raciais (ERER).

Refletir criticamente a respeito da diversidade cultural, sexual e de género.

AW

Adquirir nocdes sobre corporeidade e expressoes literarias e artistico-culturais dg
Afro-Brasileiros e indigenas.

5 |Refletir criticamente a respeito das relagdes existentes entre ciéncia, tecnologias
africaniades.

Bibliografia Basica

1 |HALL, Stuart. A identidade cultural na p6s modernidade. Trad. Tomaz
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Tadeu da Silva. 10 ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2005.
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2 |raciais: 0 negro na geografia do Brasil. 2 ed. Belo Horizonte: Auténtica,
2009.
VALENTIM, Silvani S; PINHO, Vilma A. de; GOMES, Nilma L. (Org.) Relacdes
3 | étnico-raciais, educacéo e producédo do conhecimento: 10 anos do GT 21
da Anped. Belo Horizonte: Nandyala, 2012.
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Bibliografia Complementar
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2010.
5 CUNHA JUNIOR, Henrique. Tecnologia africana na formacao brasileira. Rio
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Verséo 2009. Rio de Janeiro: CEPESC,; Brasilia: SPM,20089.
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SANTOS, Boaventura S. Cinco desafios a imaginacéo sociolégica. In:
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