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Validade: a partir do 1° Semestre de 2009

Carga Horéria: 30 horas/aula  Semanal: 2 aulas Créditos: 02
Modalidade: Tedrica

Classificagdo do Conteudo pelas DCN: Humanistica

Ementa:

Sociologia como estudo da interacdo humana; cultura e sociedade; os valores
sociais; mobilizacdo social e canais de mobilidade; o individuo na sociedade;
engenharia e sociedade; instituicbes sociais; sociedade brasileira; mudancas sociais
e perspectivas.

Departamento: Departamento de Formagao Geral (DFGTIM)

INTERDISCIPLINARIDADES

Pré-requisitos

Co-requisitos

Disciplinas para as quais é pré-requisito

Disciplinas para as quais € co-requisito

Objetivos: A disciplina devera:

1 |Fornecer ao aluno instrumentos para analise dos grupos e da sociedade.

2 |Conhecer e conceituar os componentes basicos da Sociologia como ciéncia e
identificar seus caracteres distintivos no contexto das demais ciéncias.

3 |Conhecer, tedrica e concretamente, a sociedade como um fendmeno social
global e identificar suas partes estruturais.

4 |Entender a vida e a interagdo social do homem, relacionando-as ao
funcionamento da sociedade.

5 | Compreender a si mesmo como protagonista de processos sociais que orientam
a dindmica do conflito dos interesses dos diferentes grupos sociais.

(o2}

Compreender o papel sociopolitico das instituicbes de poder e dominacéo.

\l

Entender os principios culturais, no sentido de uma interpretacdo critica do
processo civilizatorio.

8 |Compreender os aspectos sociologicos da estrutura produtiva e dos processos
do trabalho

9 |Entender o homem como ser social.
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Unidades de ensino Carga-horaria
Horas/aula
1 |Introducgéo ao estudo da Sociologia: 08

1.1. O que é Sociologia;

1.2. Referenciais sociolégicos;

1.3. O pensar sociolégico;

1.4. Historico da disciplina como campo de conhecimento;

1.5. A contribuicdo de Emile Durkheim, Karl Marx e Max Weber
para a Sociologia.

Temas gerais da Sociologia: 10
2.1 A nogéo de Estado;

2.2. A construcéo do consenso;
2.3. Cultura e pés-modernidade.

Sociologia do Trabalho: 12
3.1 Fordismo e Taylorismo;

3.2. A montagem do Welfare State Keynesiano;
3.3. Areestruturacao produtiva na década de 1970;
3.4. O neoliberalismo e o toyotismo;

3.5. A precarizacéo do trabalho e do trabalhador.

Total 30
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